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1 100 ΤΡΕΧΟΥΣΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ

(01)
Βασικοί Μισθοί:

101

(1) 173 187 190 Καθηγητής (Κλ. Α15 και Α16) ή Αναπληρωτής Καθηγητής

(Κλ. Α14 και Α15) ή Επίκουρος Καθηγητής (Κλ. Α13 και Α14)

ή Λέκτορας (Κλ. Α12 και Α13)

      7.268.975         7.974.988          8.569.208          8.969.208       10.750.000           594.220   Τρεις (3) νέες θέσεις Καθηγητή (Κλ. Α15 και Α16) ή Αναπληρωτή Καθηγητή (Κλ. Α14 και Α15) ή

Επίκουρου Καθηγητή (Κλ. Α13 και Α14) ή Λέκτορα (Κλ. Α12 και Α13) περιλαμβάνονται στον

Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου, για την στελέχωση των νέων Τμημάτων του

Πανεπιστημίου και των προγραμμάτων σπουδών τους που λειτουργούν ή είναι υπό δημιουργία και δεν

έχουν επαρκή αριθμό ακαδημαϊκού προσωπικού για να προσφερθούν ή / και να πιστοποιηθούν από τον

Φορέα Διασφάλισης και Πιστοποίησης Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση.Οι τρεις νέες θέσεις έχουν

προϋπολογιστεί με μηδενική πρόνοια για το έτος 2021. 

Κατά την υποβολή του Προϋπολογισμού για το έτος 2021, ο συνολικός αριθμός Ακαδημαϊκού

Προσωπικού που πληρούν θέση είναι κατανεμημένος ως εξής:

                                                                     

27  Καθηγητές (Κλ. Α15 και Α16)                                                   

36  Αναπληρωτές Καθηγητές (Κλ. Α14 και Α15)                                      

53  Επίκουροι Καθηγητές (Κλ. Α13 και Α14)                                       

8  Λέκτορες (Κλ. Α12 και Α13)                                                             

124 Σύνολο Πληρωμένων Θέσεων                                                                      

Από τις εγκεκριμένες θέσεις Ακαδημαϊκού Προσωπικού, οι σαραντα εννέα (49) έχουν αποπαγοποιηθεί και

βρίσκονται στη διαδικασία πλήρωσης.

Για τις υπόλοιπες δεκατέσσερις (14) εγκεκριμένες θέσεις, εκκρεμεί αίτημα για αποπαγοποίηση. 

(6) 50 50 52 Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό (Κλ. Α8, Α10 και Α11)       1.065.618         1.533.450          1.633.022          1.733.022         1.874.683             99.572   Δύο (2) νέες θέσεις Μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού για τη στελέχωση των νέων Τμημάτων

του Πανεπιστημίου και των προγραμμάτων σπουδών τους που λειτουργούν ή είναι υπό δημιουργία και

δεν έχουν επαρκή αριθμό ακαδημαϊκού προσωπικού για να προσφερθούν ή / και να πιστοποιηθούν από

τον Φορέα Διασφάλισης και Πιστοποίησης Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση.Οι δύο νέες θέσεις έχουν

προϋπολογιστεί με μηδενική πρόνοια για το έτος 2021. Κατά την υποβολή του Προϋπολογισμού για το έτος

2021, ο συνολικός αριθμός Μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού που πληρούν θέση είναι τριάντα

επτά (37). Από τις δεκατρείς (13) κενές θέσεις, οι δέκα (10) έχουν αποπαγοποιηθεί και βρίσκονται στη

διαδικασία πλήρωσης και για τις υπόλοιπες τρεις (3) εκκρεμεί η έγκριση αιτήματος αποπαγοποίησης. . 

(7) 11 11 11 Νοσηλευτικό Προσωπικό με Απόσπαση (Κλ. Α8, Α10 και

Α11 και Κλ. Α11
(ΙΙ)

)

         468.829            485.731             504.622             524.622            535.000             18.891   Οι θέσεις έχουν δημιουργηθεί μετά από συνεννόηση με το Υπουργείο Υγείας και το Τμήμα Δημόσιας

Διοίκησης και Προσωπικού και μετά από έγκριση πολιτικής από το Υπουργικό Συμβούλιο, ώστε να

παραχωρηθεί άδεια άνευ απολαβών σε 11 Νοσηλευτικούς Λειτουργούς, τους οποίους θα επιλέξει βάσει

κριτηρίων το ΤΕΠΑΚ, προκειμένου να καλύψουν ανάγκες σε εργαστηριακά μαθήματα και συντονισμό της

κλινικής άσκησης των φοιτητών του Τμήματος Νοσηλευτικής σύμφωνα με την πρακτική για «απόσπαση»

αντίστοιχου αριθμού Νοσηλευτικών Λειτουργών για ανάγκες της Νοσηλευτικής Σχολής, της οποίας το

Τμήμα Νοσηλευτικής του ΤΕΠΑΚ αποτελεί μετεξέλιξη. Κατά την υποβολή του Προϋπολογισμού για το έτος

2021, ο συνολικός αριθμός Νοσηλευτικού Προσωπικού με Απόσπαση  που πληρούν θέση είναι δέκα (10).

(8) 1 1 1 Διευθυντής Κέντρου Γλωσσών (Κλ. Α13 και Α14)            63.768              64.451               44.606               50.000              53.258   -         19.845   

(9) 1 1 1 Διευθυντής Ινστιτούτου Περιβαλλοντικής και Δημόσιας Υγείας

(Κλ. Α15 και Α16)

                   -                10.786               64.713               64.713              64.713             53.927   Κατά την υποβολή του Προϋπολογισμού για το έτος 2021, η θέση του Διευθυντή Ινστιτούτου

Περιβαλλοντικής και Δημόσιας Υγείας είναι κενή, έχει αποπαγοποιηθεί και βρίσκεται σε εξέλιξη η

διαδικασία πλήρωσης της στη βαθμίδα Καθηγητή (Κλ. Α15 και Α16) ή Αναπληρωτή Καθηγητή (Κλ.

Α14 και Α15). Η θέση έχει προϋπολογιστεί με πλήρη πρόνοια. 

236 250 255 Ολικό Βασικών Μισθών Ακαδημαϊκού και Άλλου

Προσωπικού

      8.867.190       10.069.406        10.816.171        11.341.565       13.277.654           746.765   

 2020  
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102 Ερευνητικοί Συνεργάτες και Μεταδιδακτορικοί Ερευνητές          208.054            468.000             408.000             208.000            208.000   -         60.000   

103 Επισκέπτες Ακαδημαϊκοί                    -              100.000               30.000               30.000                      -     -         70.000   Η πρόνοια για το 2021 αφορά στην πρόσληψη Επισκεπών Ακαδημαϊκών, για εκτέλεση διδακτικού έργου, 

με ανώτατο όριο εργοδότησης το ένα έτος και δυνατότητα ανανέωσης για ακόμα ένα έτος το πολύ. Η 

εργοδότηση των Επισκεπτών Ακαδημαϊκών γίνεται με κανόνες που εγκρίνει η Σύγκλητος. 

104 Ειδικοί Επιστήμονες       1.138.257            994.444             503.250             503.250            503.250   -       491.194   

105 Βοηθοί Διδασκαλίας          404.403            537.844             329.739             329.739            350.000   -       208.105   

106 Αύξηση Μισθών                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

107 Εργα και Σχέδια Συγχρηματοδοτούμενα από Κοινοτικούς

Πόρους (δαπάνες από χρηματοδότηση Πανεπιστημίου)  

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

108 Πρόσθετες Υπηρεσίες Ακαδημαϊκού και Άλλου Προσωπικού                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

109 Πρόσθετες Υπηρεσίες Ακαδημαϊκού και Άλλου Προσωπικού

από Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

111 Κλινικοί Επόπτες            41.568              25.000               25.000               25.000              25.000                     -     

112 Δέκατος Τρίτος Μισθός          759.817            846.925             923.235             993.235         1.050.000             76.310   

      2.552.099         2.972.243          2.219.254          2.089.254         2.136.280   -       752.989   

120 Δικαιώματα και Επιδόματα:

121 Τιμαριθμικά Επιδόματα            96.071            115.669             133.171             133.171            150.000             17.502   

126 Ειδικά Επιδόματα Ακαδημαϊκού Προσωπικού            10.136              10.166               10.166               10.166              10.166                     -     Τα Επιδόματα Πρύτανη και Αντιπρυτάνεων, μειώνονται κατά 15% σε σχέση με αυτά που καταβάλλονταν

την 01/01/2012. 

127 Ειδικό Επίδομα Νοσηλευτικού Προσωπικού με Απόσπαση                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

Ολικό Δικαιωμάτων και Επιδομάτων Ακαδημαϊκού και

Άλλου Προσωπικού

         106.207            125.835             143.337             143.337            160.166             17.502   

130 Εισφορές και Συνεισφορές:

131 Ιατροφαρμακευτική Περίθαλψη          356.402            168.287                       -                         -                        -     -       168.287   Το Πανεπιστήμιο δεν καταβάλλει οποιαδήποτε συνεισφορά στο Σχέδιο Συμπληρωματικής

Ιατροφαρμακευτικής Περίλαλψης από 01/06/2020.

132 Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων          848.734            986.484          1.034.102          1.034.102         1.250.000             47.618   

133 Ταμείο Κοινωνικής Συνοχής          194.900            217.440             237.698             237.698            280.000             20.258   

134 Eισφορές βάσει του Περί Τερματισμού Απασχολήσεως

Νόμου

           96.682            111.461             121.443             121.443            151.673               9.982   

135 Tέλη Αρχής Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού            40.279              48.444               50.584               50.584              63.197               2.140   

136 Ασφάλιστρα για Νομική Ευθύνη Εργοδότη            11.869              10.000               10.000               10.000              15.797                     -     

137 Συντάξεις            29.679              43.064               61.747               61.747              86.725             18.683   

138 Φιλοδωρήματα              8.697            175.030             260.366               36.000            132.880             85.336   

140 Γενικό Σχέδιο Υγείας          152.642            291.134             340.841             340.841            420.171             49.707   Η πρόνοια αντιστοιχεί στην εισφορά του εργοδότη ύψους 2,90% επί των ολικών αποδοχών του

προσωπικού. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019). 

Ολικό Εισφορών και Συνεισφορών Ακαδημαϊκού και

Άλλου Προσωπικού

      1.739.884         2.051.344          2.116.781          1.892.415         2.400.443             65.437   

Ολικό Αποδοχών Ακαδημαϊκού και Άλλου Προσωπικού     13.265.380       15.218.828        15.295.543        15.466.571       17.974.543             76.715   
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1 (02) Αποδοχές Διοικητικού και Άλλου Προσωπικού

101 Βασικοί Μισθοί:

(1) 1 1 1 Διευθυντής Διοίκησης και Οικονομικών  (Κλ. Α15 και Α16)            84.120              84.198               84.198               84.198              84.198                     -     

(2) 1 1 1 Προϊστάμενος Βιβλιοθήκης (Κλ. Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο

προσαυξήσεις) 

           73.464              75.956               76.792               76.792              76.792                  836   

(3) 1 1 1 Προϊστάμενος Συστημάτων Πληροφορικής και Τεχνολογίας

(Κλ. Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις) 

           73.464              75.956               76.792               76.792              76.792                  836   

(4) 1 1 1 Προϊστάμενος Σπουδών και Φοιτητικής Μέριμνας (Κλ. Α14

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις ) 

           76.741              76.773               76.792               76.792              76.792                    19   

(5) 1 1 1 Προϊστάμενος Ανθρώπινου Δυναμικού (Κλ. Α14

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις ) 

           68.688              71.620               74.078               76.792              76.792               2.458   

(6) 1 1 1 Προϊστάμενος Διαχείρισης Περιουσίας (Κλ. Α14

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις ) 

           76.741              76.692               76.792               76.792              76.792                  100   

(7) 1 1 1 Προϊστάμενος Έρευνας, και Διεθνούς Συνεργασίας (Κλ. Α14

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις ) 

           75.307              76.741               76.741               76.792              76.792                     -     

(8) 1 1 1 Προϊστάμενος Οικονομικών Υπηρεσιών (Κλ. Α14

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις ) 

           61.693              66.704               69.162               71.620              74.078               2.458   

(9) 1 1 1 Εσωτερικός Ελεγκτής (Κλ. Α13)            64.363              67.972               70.074               70.074              70.074               2.102   

(10) 3 3 3 Λογιστής  (Κλ. Α9, Α11 και Α12)          104.107            129.749             153.991             157.269            157.269             24.242   Από τις τρεις (3) εγκεκριμένες θέσεις Λογιστή, οι δύο (2) είναι πληρωμένες και για την κενή θέση είναι σε

εξέλιξη η διαδικασία πλήρωσης. 

(11) 3 3 3 Πολιτικός Μηχανικός  (Κλ. Α9, Α11 και Α12)          138.648            143.606             147.347             134.924              98.983               3.741   

(12) 2 2 2 Αρχιτέκτονας (Κλ. Α9, Α11 και Α12)            99.269            102.646             106.387             109.778            109.778               3.741   

(13) 1 1 1 Μηχανολόγος Μηχανικός (Κλ. Α9, Α11 και Α12)            47.081              48.720               50.359               53.386              55.488               1.639   

(14) 1 1 1 Ηλεκτρολόγος Μηχανικός (Κλ. Α9, Α11 και Α12)            48.310              49.949               51.588               53.039              54.962               1.639   

(15) 37 42 42 Λειτουργός Πανεπιστημίου (Κλ. Α8, Α10 και Α11)       1.168.826         1.301.488          1.085.094          1.531.687         1.573.632   -       216.394   Από τις σαράντα δύο (42) εγκεκριμένες θέσεις Λειτουργών Πανεπιστημίου, οι τριανταέξι (36) είναι

πληρωμένες εκ των οποίων οι δύο έχουν αποσπαστεί στο Τμήμα Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών του

Υπουργείου Μεταφορών, Συγκοινωνιών και Έργων. Σημειώνεται ότι έχουν προϋπολογιστεί τα αντίστοιχα

έσοδα για την αντιμισθία των υπαλλήλων αυτών στον πίνακα εσόδων ως οι οδηγίες του Υπουργείου

Οικονομικών. 

(16) 7 7 7 Βιβλιοθηκονόμος (Κλ. Α8, Α10, και Α11)          209.180            266.617             276.278             285.286            297.388               9.661   

(17) 2 2 3 Γραμματειακός Λειτουργός (Κλ. Α8 και Α9 επεκτεινόμενη

κατά μία προσαύξηση)

           36.555              68.850               71.139               73.975              75.000               2.289   Μία (1) νέα θέση Γραμματειακού Λειτουργού (Κλ. Α8 και Α9
(Ι)

) - θέση προαγωγής, περιλαμβάνεται

στον Προϋπολογισμό για το έτος 2021 με πρόνοια τριών μηνών.

(18) 8 8 8 Βοηθός Βιβλιοθηκονόμος (Κλ. Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη

κατά δύο Προσαυξήσεις)

         188.448            202.633             203.305             191.959            190.762                  672   

(19) 11 11 11 Βοηθός Μηχανογράφησης (Κλ. Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη

κατά δύο Προσαυξήσεις)

         252.700            263.853             269.380             265.544            278.761               5.527   

(20) 15 19 12 Τεχνικός (Κλ. A2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο

Προσαυξήσεις)

         288.195            329.912             246.337             269.648            246.752   -         83.575   Επτά (7) θέσεις προηγουμένως καλούμενες "Τεχικός (Κλ. Α2, Α5 και Α7
(ΙΙ)

)", εκ των οποίων οι πέντε

(5) είναι κενές μετονομάζονται σε "Τεχνικός Πειραματικών Εργαστηρίων (Κλ. Α2, Α5 και Α7
(ΙΙ)

)" και

μεταφέρονται στο εδάφιο (35). Κατά την ημερομηνία καταρτισμού του προϋπολογισμού, οι δύο

θέσεις είναι πληρωμένες και οι πέντε (5) είναι κενές. Η αντίστοιχη πρόνοια και για τις επτά (7) θέσεις

μεταφέρεται από το εδάφιο (20) στο εδάφιο (35).

(21) 1 1 0 ++Λογιστικός Λειτουργός (Κλ.Α4 και Α7 επεκτεινόμενη κατά

δύο προσαυξήσεις) 

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     Μία (1) κενή θέση Λογιστικού Λειτουργού (Κλ. Α4 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις)

καταργείται. 

(22) 38 38 39 Βοηθός Γραμματειακός Λειτουργός (Κλ. Α2, Α5 και Α7

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις) 

         808.370            849.442             847.709             897.503            891.261   -           1.733   Μία (1) νέα θέση Βοηθού Γραμματειακού Λειτουργού (Κλ. Α2, Α5 και Α7
(ιι)

περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021 με πρόνοια τριών

μηνών, για κάλυψη άμεσων αναγκών στελέχωσης.  

(23) 1 1 1 Αποθηκάριος (Κλ. Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο

Προσαυξήσεις)

           15.217              21.809               22.780               23.751              23.751                  971   

(24) 1 1 1 Τηλεφωνητής (Κλ. Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο

προσαυξήσεις) 

           17.739              18.557               19.864               20.865              20.865               1.307   
Μετονομασία της θέσης από "Τηλεφωνητής (Κλ. Α1, Α2 και Α5

(ΙΙ)
)" σε "Τηλεφωνητής (Κλ. Α2, Α5 και 

Α7
(ΙΙ)

)" λόγω της μισθολογικής αναβάθμησης του κατόχου της θέσης Τηλεφωνητή,  κατ'αναλογία της 

εφαρμογής αντίστοιχων ρυθμίσεων στη δημόσια υπηρεσία  και κατόπιν σχετικής έγκρισης από το 

Τμήμα Δημόσιας Διοίκησης και Προσωπικού.  

(25) 1 1 1 Βοηθός Γραφείου (Κλ. Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο

προσαυξήσεις) 

           16.554              16.856               17.544               17.934              17.934                  688   
Μετονομασία της θέσης από "Βοηθός Γραφείου  (Κλ. Α1, Α2 και Α5

(ΙΙ)
)" σε "Βοηθός Γραφείου (Κλ. Α2, 

Α5 και Α7
(ΙΙ)

)" λόγω της μισθολογικής αναβάθμησης του κατόχου της θέσης Βοηθού Γραφείου,  

κατ'αναλογία της εφαρμογής αντίστοιχων ρυθμίσεων στη δημόσια υπηρεσία  και κατόπιν σχετικής 

έγκρισης από το Τμήμα Δημόσιας Διοίκησης και Προσωπικού. 

(26) 8 8 8 Βοηθός Λογιστικός Λειτουργός (Κλ.Α2, Α5 και Α7

επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις) 

         170.914            178.682             180.325             167.684            172.001               1.643   
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(27) 1 1 1 Εσωτερικός Νομικός Σύμβουλος (Κλ. Α9, Α11 και Α12)            48.447              51.086               52.725               54.155              55.138               1.639   

(28) 7 7 7 Ανώτερος Λειτουργός Πανεπιστημίου (Κλ. Α13 επεκτεινόμενη

κατά δύο προσαυξήσεις)

                   -              292.919             385.418             409.591            409.591             92.499   Κατά την ημερομηνία καταρτισμού του προϋπολογισμού, οι επτά θέσεις Ανώτερου Λειτουργου είναι

κενές και βρίσκεται σε εξέλιξη η διαδικασία πλήρωσης τους. 

(29) 7 7 7 Λειτουργός Πανεπιστημίου Α' (Κλ. Α11 επεκτεινόμενη κατά

δύο προσαυξήσεις)

                   -              111.444             295.148             306.621            306.621           183.704   Κατά την ημερομηνία καταρτισμού του προϋπολογισμού, οι επτά θέσεις Λειτουργου Πανεπιστημίου

Α' είναι κενές και βρίσκεται σε εξέλιξη η διαδικασία πλήρωσης τους. 

(30) 1 1 1 Προϊστάμενος Υπηρεσίας Επικοινωνίας, Προώθησης και

Διεθνοποίησης (Κλ. Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο

προσαυξήσεις)

                   -                14.269               60.794               61.993              64.451             46.525   Η θέση Προϊστάμενου Υπηρεσίας Επικοινωνίας, Προώθησης και Διεθνοποίησης έχει εγκριθεί στον

περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019), και

βρίσκεται σε εξέλιξη η διαδικασία πλήρωσης της.

(31) 0 0 1 ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Λογιστικός Λειτουργός 1ης Τάξης (Κλ. Α8

και Α9 επεκτεινόμενη κατά μία προσαύξηση)

                   -                        -                   6.125               25.697              26.894               6.125   ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Προτείνεται η δημιουργία νέου άρθρου "Λογιστικός Λειτουργός 1ης Τάξης (Κλ. Α8 και

Α9
(ι)

)" - θέση Προαγωγής. Μία (1) νέα θέση Λογιστικού Λειτουργού 1ης Τάξης περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021 καθώς το Πανεπιστήμιο

διανύει το δέκατο έκτο έτος λειτουργίας του, χωρίς να δοθούν θέσεις προαγωγής για την

αναγνώριση και επιβράβευση της απόδοσης του προσωπικού του. Η θέση περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό για το έτος 2021 με πρόνοια τριών μηνών. 

(32) 0 0 1 ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Βοηθός Βιβλιοθηκονόμος Α' (Κλ. Α8 και Α9

επεκτεινόμενη κατά μία προσαύξηση)

                   -                        -                   6.125               25.697              26.894               6.125   ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Προτείνεται η δημιουργία νέου άρθρου "Βοηθός Βιβλιοθηκονόμος Α' (Κλ. Α8 και Α9
(ι)

)" - 

θέση Προαγωγής. Μία (1) νέα θέση Βοηθού Βιβλιοθηκονόμου Α' περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021 καθώς το Πανεπιστήμιο

διανύει το δέκατο έκτο έτος λειτουργίας του, χωρίς να δοθούν θέσεις προαγωγής για την

αναγνώριση και επιβράβευση της απόδοσης του προσωπικού του. Η θέση περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό για το έτος 2021 με πρόνοια τριών μηνών. 

(33) 0 0 1 ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Βοηθός Μηχανογράφησης 1
ης

τάξης (Κλ.

Α8 και Α9 επεκτεινόμενη κατά μία προσαύξηση)

              6.125               25.697              26.894               6.125   ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Προτείνεται η δημιουργία νέου άρθρου "Βοηθός Μηχανογράφησης 1
ης

τάξης (Κλ. Α8

και Α9
(ι)

)" - θέση Προαγωγής. Μία (1) νέα θέση Βοηθού Μηχανογράφησης 1ης τάξης περιλαμβάνεται

στον Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021 καθώς το

Πανεπιστήμιο διανύει το δέκατο έκτο έτος λειτουργίας του, χωρίς να δοθούν θέσεις προαγωγής για

την αναγνώριση και επιβράβευση της απόδοσης του προσωπικού του. Η θέση περιλαμβάνεται στον

Προϋπολογισμό για το έτος 2021 με πρόνοια τριών μηνών. 

(34) 0 0 1 ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Ανώτερος Τεχνικός (Κλ. Α9 επεκτεινόμενη

κατά μία προσαύξηση)

              7.307               31.880              33.347               7.307   ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Προτείνεται η δημιουργία νέου άρθρου "Ανώτερος Τεχνικός (Κλ. Α9
(ι)

)" - θέση

Προαγωγής. Μία (1) νέα θέση Ανώτερου Τεχνικού περιλαμβάνεται στον Προϋπολογισμό του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021 καθώς το Πανεπιστήμιο διανύει το δέκατο

έκτο έτος λειτουργίας του, χωρίς να δοθούν θέσεις προαγωγής για την αναγνώριση και

επιβράβευση της απόδοσης του προσωπικού του. Η θέση περιλαμβάνεται στον Προϋπολογισμό για

το έτος 2021 με πρόνοια τριών μηνών. 

(35) 0 0 10 ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Τεχνικός Πειραματικών Εργαστηρίων (Κλ.

Α2, Α5 και Α7 επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις)

                   -                        -                 93.684             138.544            164.966             93.684   ΝΈΟ ΑΡΘΡΟ: Προτείνεται η δημιουργία νέου άρθρου "Τεχνικός Πειραματικών Εργαστηρίων (Κλ. Α2,

Α5 και Α7
(ιι)

)" - θέση πρώτου διορισμού. Επτά (7) θέσεις, από τις οποίες οι πέντε (5) είναι κενές,

προηγουμένως καλούμενες "Τεχνικός (Κλ. Α2, Α5 και Α7
(ιι)

)" μετονομάζονται σε "Τεχνικός

Πειραματικών Εργαστηρίων (Κλ. Α2, Α5 και Α7
(ιι)

)" και μεταφέρονται από το εδάφιο (20) στο εδάφιο

(35). Επιπρόσθετα στο εδάφιο (35) περιλαμβάνονται τρεις (3) νέες θέσεις Τεχνικού Πειραματικών

Εργαστηρίων. Όλες οι κενές θέσεις προϋπολογίστηκαν με μερική πρόνοια τριών μηνών στον

Προϋπολογισμό του έτους 2021.

165 174 182 Ολικό Βασικών Μισθών Διοικητικού και Άλλου

Προσωπικού

      4.313.141         5.135.699          5.344.299          6.020.751         6.068.485           208.600   

1 (02) 106 Αύξηση Μισθών                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

108 Πρόσθετες Βοηθητικές Υπηρεσίες Διοικητικού και Άλλου

Προσωπικού

      1.991.579         2.105.087          2.117.842          2.288.932         2.381.471             12.755   Από το άρθρο αυτό δύναται, εφόσον εξασφαλιστεί έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών, να καταβληθεί

μέχρι 15% των ολικών αποδοχών εργοδοτούμενων ορισμένου χρόνου για κάλυψη αναγκών που

προκύπτουν ως αποτέλεσμα υλοποίησης έργου / προγράμματος για το οποίο εξασφαλίστηκε

χρηματοδότηση στα πλαίσια Συγχρηματοδοτούμενων ή / και Ευρωπαϊκών Ανταγωνιστικών Προγραμμάτων

ή / και άλλων συναφών Διεθνών και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Εδαφικής Συνεργασίας. Ο 

Εργοδοτούμενος Αορίστου Χρόνου στη θέση Βοηθός Γραφείου που ήταν τοποθετημένος στην κλίμακα Α1,

Α2 και Α5
(ΙΙ)

τοποθετείται στην κλίμακα Α2, Α5 και Α7
(ΙΙ)

κατ'αναλογία της εφαρμογής αντίστοιχων

ρυθμίσεων στη δημόσια υπηρεσία και κατόπιν σχετικής έγκρισης από το Τμήμα Δημόσιας Διοίκησης και

Προσωπικού. 

109 Πρόσθετες Βοηθητικές Υπηρεσίες Διοικητικού και Άλλου

Προσωπικού από Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και

Αποθεματικό 

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

110 Ωρομίσθια - Απασχόληση Φοιτητών          155.558            165.650             213.950             187.950            192.950             48.300   

111 Ωρομίσθια - Αχθοφόροι / Κλητήρες          425.889            449.046             458.028             470.267            482.507               8.982   

112 Δέκατος Τρίτος Μισθός          370.269            442.703             449.767             505.011            501.312               7.064   

113 Αντιμισθία αποσπασμένου Διοικητικού Προσωπικού            50.576            150.000             450.000             300.000            300.000           300.000   Το άρθρο αυτό δημιουργείται με οδηγίες του Υπουργείου Οικονομικών με βάση τον "περί Απόσπασης

Υπαλλήλων της Δημόσιας Υπηρεσίας και των Οργανισμών Δημοσίου Δικαίου Νόμο 2017 (Ν.47(Ι)/2017)"

και της σχετικής εγκυκλίου του Υπουργείου Οικονομικών αρ. 1554 ημερ. 07/08/2017. Η δημιουργία του

άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019

(Ν. 40(ΙΙ)/2019). 23
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      2.993.871         3.312.496          3.689.597          3.752.170         3.858.250           377.101   

120 Δικαιώματα και Επιδόματα:                   -     

121 Τιμαριθμικά Επιδόματα            45.017              72.467               76.031             166.163            165.041               3.564   

122 Επιδόματα (π.χ. Βάρδιας, Επιφυλακής κ.ά)            19.676              25.000               25.000               25.000              25.000                     -        

123 Επίδομα Διευθυντή Διοίκησης και Οικονομικών

(κατ'αποκοπήν επίδομα φιλοξενίας, οδοιπορικών και

τηλεφώνου)

             5.211                5.211                 5.211                 5.211                5.211                     -     Το Επίδομα Διευθυντή Διοίκησης και Οικονομικών, σε συνέχεια οδηγιών του Τμήματος Δημοσιας

Διοίκησης και Προσωπικού αναπροσαρμόστηκε κατά το έτος 2019 στο ύψος του αντίστοιχου επιδόματος

που ισχύει στη Δημόσια Υπηρεσία. Η πρόνοια αφορά στα εξής: Κατ'αποκοπήν επίδομα φιλοξενίας: €3.570,

επίδομα οδοιπορικών: €1.046 και επίδομα τηλεφώνου: €595. 

124 Έξοδα Φιλοξενίας            15.008              20.000               20.000               20.000              20.000                     -     

125 Δικαιώματα Υπερωριών            24.887              24.700               24.700               24.700              24.700                     -     

126 Επιδόματα, Υπερωρίες κλπ Διοικητικού Προσωπικού (από

Ίδια Έσοδα)

                   -                  2.000                 2.000                 2.000                2.000                     -     

Ολικό Δικαιωμάτων και Επιδομάτων Διοικητικού και

Αλλου Προσωπικού

         109.799            149.378             152.942             243.074            241.952               3.564   

130 Εισφορές και Συνεισφορές:

131 Ιατροφαρμακευτική Περίθαλψη          179.411              87.439                       -                         -                        -     -         87.439   Το Πανεπιστήμιο δεν καταβάλλει οποιαδήποτε συνεισφορά στο Σχέδιο Συμπληρωματικής

Ιατροφαρμακευτικής Περίλαλψης από 01/06/2020.

                  -     

132 Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων          534.449            633.893             659.621             733.933            728.105             25.728   

133 Ταμείο Κοινωνικής Συνοχής            95.148            112.455             118.298             132.246            131.306               5.843   

134 Εισφορές βάση του Περί Τερματισμού Απασχολήσεως Νόμου            54.065              65.474               67.673               75.199              74.635               2.199   

135 Τέλη Αρχής Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού            22.531              26.980               27.905               31.052              30.817                  925   

136 Ασφάλιστρα για Νομική Ευθύνη Εργοδότη              5.831                5.000                 5.000                 7.057                7.762                     -     

137 Συντάξεις              9.805              14.747               14.798               20.407              27.230                    51   

138 Φιλοδωρήματα            33.194              26.226               20.000               68.332              95.976   -           6.226   

139 Ταμείο Προνοίας Ωρομίσθιου Προσωπικού            15.937              16.500               17.000               17.500              18.000                  500   Η πρόνοια αφορά στην  εφαρμογή του εν λόγω σχεδίου για το Ωρομίσθιο προσωπικό του 

Πανεπιστημίου.Οι σχετικοί Κανονισμοί εγκρίθηκαν κατά το έτος 2017. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε 

στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2016.

140 Γενικό Σχέδιο Υγείας            74.345            153.171             169.701             191.370            190.007             16.530   Η πρόνοια αντιστοιχεί στην εισφορά του εργοδότη ύψους 2,90% επί των ολικών αποδοχών του

προσωπικού. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019). 

141 Ασφάλεια Επαγγελματικής Ευθύνης                    -                  4.500                       -                         -                        -     -           4.500   Η πρόνοια στο άρθρο  "Ασφάλεια επαγγελματικής ευθύνης" καλύπτει το κόστος της αντίστοιχης ασφάλισης 

για Αρχιτέκτονες και Μηχανικούς που εργοδοτούνται από το Πανεπιστήμιο, έναντι τρίτων. Η δημιουργία του 

άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019 (Ν. 

40(ΙΙ)/2019). 

Ολικό Εισφορών και Συνεισφορών Διοικητικού και

Αλλου Προσωπικού

      1.024.716         1.146.385          1.099.996          1.277.096         1.303.838   -         46.389   

Ολικό Αποδοχών Διοικητικού και Αλλου Προσωπικού       8.441.527         9.743.958        10.286.834        11.293.091       11.472.525           542.876   
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1 (03) 101 Αποδοχές Ακαδημαϊκού (Εντεταγμένου) και Άλλου

Προσωπικού

Βασικοί Μισθοί:

0   Εντεταγμένος Αναπληρωτής Καθηγητής (ΑΞΙΚ) 

3   Εντεταγμένοι Επίκουροι Καθηγητές (ΑΞΙΚ) (Κλ. Α13 και Α14
(ii)

)

8   Εντεταγμένοι Επίκουροι Καθηγητές (ΝΟΣ) (Κλ. Α13 και Α14
(ii)

)

15  Ενταγμένοι Επίκουροι Καθηγητές (ΑΤΙ) (Κλ. Α13 και Α14
(ii)

)

5   Εντεταγμένοι Πρώτοι Εκπαιδευτές  (ΑΤΙ) (Κλ. Α13)

1   Εντεταγμένοι Ανώτεροι Εκπαιδευτές (ΑΤΙ) (Κλίμακα Α11
(ii)

)

1   Εντεταγμένοι  Εκπαιδευτές (ΑΤΙ) (Κλ. Α6, Α9 και Α10 
(ii)

)

1   Εντεταγμένος Εκπαιδευτής Εργαστηρίου (ΑΤΙ) (Κλ. Α5, Α7 και Α9 
(ii)

)

34 Σύνολο Πληρωμένων θέσεων

Οι 37 κενές θέσεις δεν έχουν καταργηθεί, καθώς σύμφωνα με τις πρόνοιες της συμφωνίας ένταξης του 

εντεταγμένου Προσωπικού στο Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο Κύπρου, το προσωπικό αυτό δύναται να κριθεί 

και να ανελιχθεί. Σε καμία περίπτωση ωστόσο ο απόλυτος αριθμός των πληρωμένων θέσεων Μελών 

Ενταγμένου Ακαδημαϊκού Προσωπικού, δεν δύναται να αυξηθεί. 

(1) 0 0 0 + + Εντεταγμένος Αναπληρωτής Καθηγητής (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α14 και Α15)

                  -     

(2) 27 27 27 Εντεταγμένος Επίκουρος Καθηγητής (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α13 και Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

      1.373.924         1.204.996             993.572             863.150            735.238   -       211.424   Από τους δεκαπέντε (15) Εντεταγμένους Επίκουρους Καθηγητές (ΑΤΙ), που πληρούν θέση κατά την 

ημερομηνία υποβολής του Προϋπολογισμού, οι δύο (2) θα αφυπηρετήσουν στις  31/08/2021.  

(3) 11 11 11 Εντεταγμένος Ανώτερος Λέκτορας (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α12 και Α13 επεκτεινόμενη μέχρι του ποσού των  

€71.790)

           34.685                      -                         -                         -                        -                       -     

(4) 3 3 3 Εντεταγμένος Λέκτορας (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α8, Α10 και Α12 επεκτεινόμενη μέχρι του ποσού 

των €70.042)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

(5) 5 5 5 Εντεταγμένος Πρώτος Εκπαιδευτής (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α13)

         239.878            176.940             290.749             275.414            239.270           113.809   

(6) 3 3 3 Εντεταγμένος Ανώτερος Εκπαιδευτής (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α11 επεκτεινόμενη κατά δύο προσαυξήσεις)

           99.899            104.225               50.632               53.662              52.544   -         53.593   

(7) 5 5 5 Εντεταγμένος Εκπαιδευτής (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α6, Α9 και Α10 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

           86.870              91.735               44.118               46.974              45.757   -         47.617   

(8) 3 3 3 Εντεταγμένος Ανώτερος Εκπαιδευτής Εργαστηρίου (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α10 επεκτεινόμενη κατά μία προσαύξηση)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

Στον Προϋπολογισμό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για το έτος 2021, περιλαμβάνονται 71 

εγκεκριμένες θέσεις Ακαδημαϊκού  (Εντεταγμένου) και Άλλου Προσωπικού, από τις οποίες κατά την 

ημερομηνία υποβολής του Προϋπολογισμού μόνο οι 34  είναι πληρωμένες ως εξής:                                                                                                                                                                                                                           
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(9) 1 1 1 + + Εντεταγμένος Εκπαιδευτής Εργαστηρίου (ΑΤΙ)

(Κλίμακα Α5, Α7 και Α9 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

           39.949              41.416               43.616               46.550              32.011               2.200   

(10) 0 0 0 + + Εντεταγμένος Αναπληρωτής Καθηγητής (Νοσηλευτική 

Σχολή)(Κλίμακα Α14 και Α15)

           51.875                      -                         -                         -                        -                       -     

(11) 9 9 9 Εντεταγμένος Επίκουρος Καθηγητής (Νοσηλευτική Σχολή)

(Κλίμακα Α13 και Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

         551.899            545.626             510.366             526.861            512.150   -         35.260   

(12) 0 0 0 Εντεταγμένος Ανώτερος Λέκτορας (Νοσηλευτική Σχολή)

(Κλίμακα Α12 και Α13)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

(13) 0 0 0 + + Εντεταγμένος Λέκτορας (Νοσηλευτική Σχολή)

(Κλίμακα Α8, Α10 και Α12 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

(14) 1 1 1 + + Εντεταγμένος Αναπληρωτής Καθηγητής (ΑΞΙΚ)

(Κλίμακα Α14 και Α15)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

(15) 3 3 3 Εντεταγμένος Επίκουρος Καθηγητής (ΑΞΙΚ)

(Κλίμακα Α13 και Α14 επεκτεινόμενη κατά δύο 

προσαυξήσεις)

         208.646            212.607             217.523             222.439            227.355               4.916   

(16) 0 0 0 Εντεταγμένος Ανώτερος Λέκτορας (ΑΞΙΚ)

(Κλίμακα Α12 και Α13)

                   -                        -                         -                         -                        -                       -     

71 71 71 Ολικό Βασικών Μισθών Ακαδημαϊκού (Εντεταγμένου) και

Άλλου Προσωπικού

      2.687.625         2.377.545          2.150.576          2.035.050         1.844.325   -       226.969   

1 (03) 106 Αύξηση Μισθών                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

112 Δέκατος Τρίτος Μισθός          231.907            202.780             175.638             167.126            150.726   -         27.142   

         231.907            202.780             175.638             167.126            150.726   -         27.142   

120 Δικαιώματα και Επιδόματα:

121 Τιμαριθμικά Επιδόματα            30.349              30.639               27.282               54.068              48.995   -           3.357   

126 Ειδικά Επιδόματα Ακαδημαϊκού (Εντεταγμένου) Προσωπικού                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

Ολικό Δικαιωμάτων και Επιδομάτων Ακαδημαϊκού

(Εντεταγμένου) και Άλλου Προσωπικού

           30.349              30.639               27.282               54.068              48.995   -           3.357   

130 Εισφορές και Συνεισφορές:

131 Ιατροφαρμακευτική Περίθαλψη          103.638              41.298                       -                         -                        -     -         41.298   Το Πανεπιστήμιο δεν καταβάλλει οποιαδήποτε συνεισφορά στο Σχέδιο Συμπληρωματικής

Ιατροφαρμακευτικής Περίλαλψης από 01/06/2020.

132 Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων          244.327            262.344             232.107             209.777            190.945   -         30.237   

133 Ταμείο Κοινωνικής Συνοχής            59.794              52.171               47.022               45.077              40.833   -           5.149   

134 Eισφορές βάση του Περί Τερματισμού Απασχολήσεως Νόμου            27.660              26.300               22.914               20.707              18.696   -           3.386   

135 Tέλη Αρχής Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού            11.525              10.958                 9.547                 9.143                8.266   -           1.411   

136 Ασφάλιστρα για Νομική Ευθύνη Εργοδότη              1.242                1.000                 1.245                 1.370                1.506                  245   

137 Συντάξεις       1.013.255         1.184.182          1.188.793          1.289.902         1.405.914               4.611   Η πρόνοια αυτή αφορά τα συνταξιοδοτικά ωφελήματα (σύνταξη) για το Ακαδημαικό (εντεταγμένο)

προσωπικό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου. 

138 Φιλοδωρήματα       1.084.544            850.503             675.471          1.037.344         1.037.344   -       175.032   Η πρόνοια αυτή αφορά τα συνταξιοδοτικά ωφελήματα (εφάπαξ ποσό - φιλοδώρημα) για το Ακαδημαϊκό

(εντεταγμένο) προσωπικό του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου. Το ποσό που αναλογεί στην περίοδο

που το προσωπικό αυτό εργαζόταν στo Δημόσιo και Ευρύτερο Δημόσιο Τομέα, θα καταβληθεί στο

Πανεπιστήμιο επιπλέον της Κρατικής Χορηγίας από το Υπουργείο Οικονομικών. Το αντίστοιχο ποσό για

το έτος 2021 ανέρχεται σε €420.373 και περιλαμβάνεται στον Προϋπολογισμό Εσόδων επιπρόσθετα

της κρατικής χορηγίας. 

140 Γενικό Σχέδιο Υγείας            45.680              71.434               68.181               65.361              59.207   -           3.253   Η πρόνοια αντιστοιχεί στην εισφορά του εργοδότη ύψους 2,90% επί των ολικών αποδοχών του

προσωπικού. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019). 

Ολικό Εισφορών και Συνεισφορών Ακαδημαικού

(Εντεταγμένου) και Άλλου Προσωπικού

      2.591.665         2.500.190          2.245.280          2.678.681         2.762.711   -       254.910   

Ολικό Αποδοχών Ακαδημαικού (Εντεταγμένου) και

Άλλου Προσωπικού

      5.541.546         5.111.154          4.598.776          4.934.925         4.806.757   -       512.378   

Ολικό Τρεχουσών Δαπανών     27.248.453       30.073.940        30.181.153        31.694.587       34.253.825           107.213   
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2 200 ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ

                                                                                                                                 201 Οδοιπορικά:

202 Εξοδα Κινήσεως και Μεταφορικά          179.958            170.000             145.000             100.000            100.000   -         25.000   

203 Μεταφορικά                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

204 Επιδόματα Εκτός Εδρας                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

205 Επιδόματα κατ'αποκοπή                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

Ολικό Οδοιπορικών          179.958            170.020             145.020             100.020            100.020   -         25.000   

210 Εξοδα Λειτουργίας

211 Ταχυδρομικά              6.472                6.600                 7.600                 7.600                7.600               1.000   

212 Γραφική Υλη & Φωτοτυπικά Υλικά            25.070              30.000               29.750               29.750              29.750   -              250   

213 Φωτισμός, Θέρμανση, Καύσιμα       1.041.723         1.000.000             901.800             901.800            901.800   -         98.200   

214 Τέλη Νερού, Αποχετευτικά κ.α.          108.335            110.000             122.000               90.000            122.000             12.000   

215 Καθαριότητα          553.312            500.000             534.150             534.150            550.000             34.150   

216 Ενοίκια       2.837.826         2.911.524          2.512.000          2.400.000         2.400.000   -       399.524   

217 Δημοσιεύσεις, Δημοσιότητα, Διαφημίσεις και Προβολή          185.961            218.382             235.666             180.000            180.000             17.284   

218 Εκδόσεις            51.996              56.971               61.125               40.000              40.000               4.154   

219 Ασφάλεια          131.557            142.500             133.650             133.650            133.650   -           8.850   

220 Τηλέφωνα, Τηλεομοιότυπα και διαδύκτιο            88.709            140.302             130.000             100.000            100.000   -         10.302   

221 Βιβλιοθήκη (Διοίκηση), Εφημερίδες και Περιοδικά                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

222 Ενοίκια για φοιτητική Στέγαση          730.356            730.356             661.800             733.800            733.800   -         68.556   

223 Έξοδα Προβολής και Δημοσιότητας                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

224 Έξοδα Μεντόρων για Πρακτική Εξάσκηση Φοιτητών

Νοσηλευτικής

         284.570            300.000             300.000             300.000            300.000                     -     

225 Δαπάνη για τη λειτουργία του Ινστιτούτου Περιβάλλοντος και

Δημόσιας Υγείας

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

226 Έξοδα Ασφάλισης            41.781              55.000               60.000               40.000              40.000               5.000   

227 Αγορά Υπηρεσιών            93.295            118.500             154.600             154.600            150.600             36.100   

228 Επόπτες για πρακτική άσκηση φοιτητών Τμήματος

Επιστημών Αποκατάστασης 

           24.253              25.000               25.000               25.000              25.000                     -     

229 Εργα και Σχέδια Συγχρηματοδοτούμενα από Κοινοτικούς

Πόρους (δαπάνες από χρηματοδότηση Πανεπιστημίου)  

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε ως απορρέον της δέσμευσης του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για

τη χρηματοδότηση Έργων και Σχεδίων συγχρηματοδοτούμενων από Κοινοτικούς πόρους, του πλαισίου

προγραμμάτων "TEAMING" της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Στην περίπτωση που προκύψουν ανάγκες η

φύση των οποίων εμπίπτει σε άλλα Κεφάλαια του Προϋπολογισμού, αυτές θα καλυφθούν από τα ομώνυμα

άρθρα, με μεταφορά πιστώσεων όπως προνοείται στον παρόντα Νόμο. Η δημιουργία του άρθρου

εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2018 (Ν.

39(ΙΙ)/2018).

249 Διάφορα                 894                1.000                 1.000                 1.000                1.000                     -     

Ολικό Εξόδων Λειτουργίας       6.206.110         6.346.165          5.870.171          5.671.380         5.715.230   -       475.994   

Σύνολο Λειτουργικών Δαπανών       6.386.068         6.516.185          6.015.191          5.771.400         5.815.250   -       500.994   
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3 300 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΑ ΕΞΟΔΑ :

301 Μεταφορικά και Επιδόματα:

302 Επιδόματα για Συνεδρίες Συμβουλίου            16.971              20.000               20.000               20.000              20.000                     -     

303 Μεταφορικά και Επιδόματα Μελών Ειδικών, Συμβουλευτικών

και άλλων Επιτροπών και Χορηγίες Υποψηφίων

Ακαδημαϊκών

           92.752            300.000             121.000             121.000            121.000   -       179.000   Η πρόνοια του άρθρου προορίζεται να καλύψει μεταφορικά και κατ'αποκοπή επιδόματα σε Μέλη Ειδικών

Επιτροπών για εκλογή και ανέλιξη Μελών Διδακτικού και Ερευνητικού Προσωπικού καθώς και σε

εξωτερικά Μέλη Επιτροπών για αξιολόγηση διδακτορικών διατριβών, και επίδόματα ανεξάρτητων Κριτών.

Η μετονομασία του άρθρου με τη συμπερίληψη των χορηγιών υποψηφίων ακαδημαϊκών από το εξωτερικό,

οι οποίοι καλούνται να παρευρίσκονται στο Πανεπιστήμιο για προσωπική συνέντευξη, ως αποζημίωση

έναντι των πραγματικών τους εξόδων, εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού

Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2018 (Ν. 39(ΙΙ)/2018).

304 Έξοδα Φιλοξενίας              9.255              36.100               36.100               25.000              25.000                     -     

305 Χορηγίες Επισκεπτών Καθηγητών Σύντομης Διάρκειας            18.205              61.400               27.000               27.000              27.000   -         34.400   

Ολικό Μεταφορικών και Επιδομάτων          137.183            417.500             204.100             193.000            193.000   -       213.400   

310 Ερευνητικά Προγράμματα, Συνέδρια, Συνδρομές και 

Συνεισφορές:

311 Συνδρομές και Συνεισφορές            54.605              60.000               85.120               85.120              78.620             25.120   

312 Συνέδρια και Σεμινάρια εντός Κύπρου            79.364            125.800               95.000               95.000              95.000   -         30.800   

313 Επιχορήγηση Εκπαιδευτικών Δραστηριοτήτων            17.236              25.000               25.000               25.000              25.000                     -     

314 Επιχορήγηση Φοιτητικών Δραστηριοτήτων            50.026              55.000               55.000               55.000              55.000                     -     

315 Αθλητικές Δραστηριότητες            39.338              37.500               37.500               37.500              37.500                     -     

316 Ευρωπαϊκά και Διεθνή Προγράμματα                 447                8.000                 8.000                 8.000                8.000                     -     

317 Στήριξη Φοιτητων με ειδικές ανάγκες και προβλήματα          126.871            130.000             130.000             130.000            130.000                     -     

318 Διμερείς Συμφωνίες            13.519                3.000                 4.500                 4.500                6.000               1.500   

319 Ερευνητικές και Άλλες Δραστηριότητες          913.430         1.123.236          1.100.027          1.100.027         1.100.027   -         23.209   

320 Αντιπροσώπευση σε Πανεπιστήμια και άλλους Οργανισμούς              9.403              10.000               10.000               10.000              10.000                     -     

321 Συνδρομές για βάσεις δεδομένων          309.265            340.579             349.219             349.219            350.000               8.640   

322 Υποτροφίες και Βραβεία          198.735            266.500             259.800             200.000            200.000   -           6.700   

323 Χορηγία Σωματείο Ευημερίας Φοιτητών ΤΕΠΑΚ            62.091              74.000               78.400               55.000              55.000               4.400   

324 Στήριξη υποβολής προτάσεων σε ανταγωνιστικά Ερευνητικά

Προγράμματα

         130.791            150.000             149.500             149.500            150.000   -              500   Η μετονομασία του άρθρου από "Στήριξη προγράμματος "Ορίζοντας 2020"" σε "Στήριξη υποβολής

προτάσεων σε ανταγωνιστικά ερευνητικά προγράμματα" εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού

του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2020 (Ν. 2(ΙΙ)/2020).

325 Καινοτομία, Μεταφορά Τεχνογνωσίας            29.378              45.000               50.000               30.000              30.000               5.000   

326 Στήριξη Ερευνητικών Μονάδων            29.018                     10                      10                      10                     10                     -     Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε ως απορρέον της δέσμευσης του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου 

προς εξωτερικούς χρηματοδότες ερευνητικών προγραμμάτων για στήριξη της βιωσιμότητας ερευνητικών 

μονάδων. Η πρόνοια για το 2017 περιλαμβάνει διαχειριστικές δαπάνες για τις ερευνητικές μονάδες αυτές.  

Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου 

Νόμο του 2017 (Ν. 36(ΙΙ)/2017). 

327 Χρηματοδότηση Δημοσιεύσεων σε περιοδικά και εκδόσεις

βιβλίων Ανοικτής Πρόσβασης

           39.400              40.000               40.000               40.000              40.000                     -     Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε για να στηρίξει τη  διάχυση της γνώσης στην παγκόσμια ερευνητική 

κοινότητα  χωρίς οικονομικούς περιορισμούς προωθώντας την ανοικτή πρόσβαση μέσω της 

χρηματοδότησης των εξόδων δημοσίευσης σε περιοδικά και εκδόσεις βιβλίων ανοικτής πρόσβασης βάσει 

εγκεκριμένης πολιτικής της Συγκλήτου. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του 

Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2018 (Ν. 39(ΙΙ)/2018).
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328 Έργα και Σχέδια συγχρηματοδοτούμενα από Κοινοτικούς

πόρους (δαπάνες από χρηματοδότηση Πανεπιστημίου)  

         215.000            786.429             786.429             786.429            786.429                     -     Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε ως απορρέον της δέσμευσης του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για 

τη χρηματοδότηση Έργων και Σχεδίων συγχρηματοδοτούμενων από Κοινοτικούς πόρους, του πλαισίου 

προγραμμάτων "TEAMING" της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Στην περίπτωση που προκύψουν ανάγκες η 

φύση των οποίων εμπίπτει σε άλλα Κεφάλαια του Προϋπολογισμού, αυτές θα καλυφθούν από τα ομώνυμα 

άρθρα, με μεταφορά πιστώσεων όπως προνοείται στον παρόντα Νόμο.  Η δημιουργία του άρθρου 

εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2018 (Ν. 

39(ΙΙ)/2018).

329 Χορηγία Σωματείο IAESTE              2.484                3.500                 3.500                 3.500                3.500                     -     Το Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο Κύπρου είναι ο εθνικός διαχειριστής του προγράμματος IAESTE και σε 

συνεργασία με εργοδότες και φοιτητές αναλαμβάνει μέσω του Σωματείου IAESTE την εξερχόμενη 

κινητικότητα Κυπρίων φοιτητών σε φορείς του εξωτερικού και την εισερχόμενη απασχόληση φοιτητών του 

εξωτερικού σε φορείς στην Κύπρο, με σκοπό την προώθηση της εκπαίδευσης και της γνώσης και την 

ενίσχυση της τεχνικής και επαγγελματικής κατάρτισης των φοιτητών.  Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε 

στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2019 (Ν. 

40(ΙΙ)/2019).

Ολικό Ερευνητικών Προγραμμάτων, Συνεδρίων,

Συνδρομών και Συνεισφορών

      2.320.401         3.283.554          3.267.005          3.163.805         3.160.086   -         16.549   

330 Συντήρηση:

331 Συντήρηση και Λειτουργία Μηχανοκινήτων Οχημάτων            12.337              15.500               17.850               17.850              17.850               2.350   

332 Συντήρηση και Λειτουργία Μηχανογραφικών, Ηλεκτρονικών

και άλλων Συστημάτων 

         838.400            900.551             870.000             870.000            870.000   -         30.551   

333 Συντήρηση και Λειτουργία Κτιρίων, Χώρων & Γενικού

Εξοπλισμού

         177.086            204.300             227.250             227.250            251.250             22.950   

334 Συντήρηση Εξοπλισμού Εργαστηρίων          137.128            254.165             168.665             150.000            150.000   -         85.500   

339 Διάφορα                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

Ολικό Δαπανών Συντήρησης       1.164.951         1.374.526          1.283.775          1.265.110         1.289.110   -         90.751   

340 Γενικά Διαχειριστικά Εξοδα:

341 Ελεγκτικά Δικαιώματα                    -                62.200               42.650               16.310              16.310   -         19.550   

342 Νομικά Εξοδα            88.784            105.000             105.000               70.000              70.000                     -     

343 Επιμόρφωση και Μετεκπαίδευση Διοικητικού Προσωπικού

και Συμμετοχή του σε Συνέδρια

           38.064              45.000               50.000               50.000              50.000               5.000   

344 Έξοδα Εξετάσεων            50.165              90.000               30.000               30.000              30.000   -         60.000   

345 Επίσημες Τελετές και Άλλες Εκδηλώσεις            61.695              77.100               58.900               58.900              58.900   -         18.200   

346 Δικαιώματα Εμπειρογνωμόνων / Συμβούλων, Μελέτες,

Υπηρεσίες

           18.758            117.410               33.860               33.860              40.000   -         83.550   

347 Ιατρικές και Νοσοκομειακές Υπηρεσίες                 866                4.000                 4.000                 4.000                4.000                     -     

348 Υλικά Εργαστηρίων          296.046            343.450             303.450             300.000            300.000   -         40.000   

349 Έξοδα Διαδανεισμού Βιβλίων, Άρθρων κλπ              6.256                7.000                 7.000                 7.000                7.000                     -     

350 Χορηγία Cyprus Program for the Environment and Public

Health at the Harvard School of Public Health (HCP)

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

351 Δαπάνη για τη λειτουργία του Ινστιτούτου Περιβάλλοντος και

Δημόσιας Υγείας

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

352 Δαπάνες από Συγχρηματοδοτήσεις με Διαρθρωτικά Ταμεία

Ε.Ε.

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

353 Ασφάλεια και Υγεία                    -                50.000               81.000               30.000              30.000             31.000   Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε για να καλύψει δαπάνες εμπειρογνωμόνων και συμβούλων με σκοπό την

παροχή υπηρεσιών ως προς την πιστοποίηση του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου με πρότυπα

Ασφάλειας και Υγείας. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2017 (Ν. 36(ΙΙ)/2017).

354 Τέλη για Ιδρυματική, Τμηματική και Προγραμματική

Αξιολόγηση και Πιστοποίηση

         396.500            100.000               56.000               32.000              19.000   -         44.000   Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε προς συμμόρφωση με τον «περί της Διασφάλισης και Πιστοποίησης της

Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης και Λειτουργίας Φορέα για Συναφή Θέματα» Νόμου του 2015 (Ν,

136 (Ι) / 2015), για ιδρυματική, τμηματική και προγραμματική αξιολόγηση και πιστοποίηση. Η δημιουργία

του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2017

(Ν. 36(ΙΙ)/2017).

355 Ταμείο Αλληλεγγύης Πανεπιστημιακής Κοινότητας και

Υποτροφιών Διοικητικού Προσωπικού

                   -                  5.000                 5.000                 5.000                5.000                     -     Το άρθρο δημιουργήθηκε με σκοπό την κάλυψη έκτακτης και επιβεβλημένης αρωγής του Πανεπιστημίου σε

Μέλη της Πανεπιστημιακής Κοινότητητας (φοιτητές και προσωπικό) καθώς και την παροχή υποτροφιών σε

Διοικητικό Προσωπικό για σπουδές στο Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο Κύπρου. Τις αποφάσεις ως προς τους

δικαιούχους θα τις λαμβάνει το Συμβούλιο του Πανεπιστημίου. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον

περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019).

356  Χορηγία Σωματείο "Κέντρο Επιχειρησιακής Αριστείας"                    -                35.000                 5.000                       -                        -     -         30.000   Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου

Κύπρου Νόμου του 2019 (Ν. 40(ΙΙ)/2019).

357 Εκπαίδευση και κατάρτιση ακαδημαϊκού προσωπικού                    -                15.000                 5.000                 5.000                5.000   -         10.000   Το άρθρο δημιουργήθηκε με σκοπό την κάλυψη του κόστους συμμετοχής Μελών του Ακαδημαϊκού

Προσωπικού του Πανεπιστημίου σε προγράμματα εκπαίδευσης στην Κύπρο και το εξωτερικό. Το

μεγαλύτερο μέρος της πρόνοιας αναμένεται να καλύπτεται από επιδοτήσεις της Αρχής Ανάπτυξης

Ανθρώπινου Δυναμικού. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2020 (Ν. 2(ΙΙ)/2020).

359 Διάφορα            23.700              30.000               30.000               30.000              30.000                     -     

Ολικό Γενικών Διαχειριστικών Εξόδων          980.834         1.086.190             816.890             672.100            665.240   -       269.300   

Σύνολο Διαχειριστικών Εξόδων       4.603.369         6.161.770          5.571.770          5.294.015         5.307.436   -       590.000   

#REF!
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4 400 ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ

401 Βιβλιοθήκη:

402 Πληροφοριακό Υλικό (Ηλεκτρονικό και Έντυπο)          455.133            430.901             483.614             483.614            483.614             52.713   Το άρθρο μετονομάστηκε από "Βιβλία και περιοδικά" σε " Πληροφοριακό Υλικό (Ηλεκτρονικό και Έντυπο)", 

με σκοπό η ονομασία του να συνάδει με τις δαπάνες που πραγματοποιούνται από το άρθρο αυτό.  Η 

μετονομασία  του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου 

Νόμο του 2017 (Ν. 36(ΙΙ)/2017). 

403 Εξοπλισμός Βιβλιοθήκης                    -                15.000                 5.000                 5.000                5.000   -         10.000   

Ολικό Δαπανών Βιβλιοθήκης          455.133            445.901             488.614             488.614            488.614             42.713   

410 Αγορά Εξοπλισμού: 

411 Αγορά Μηχανοκίνητων Οχημάτων            18.791                     10                      10                      10                     10                     -     

412 Αγορά Μηχανογραφικού, Ηλεκτρονικού και άλλου

Εξοπλισμού

         517.373         1.000.000          1.082.354             603.263            750.000             82.354   

413 Αγορά Κινητής Επίπλωσης και Εξοπλισμού            68.099              70.000             143.200             130.000            250.000             73.200   

414 Εξοπλισμός Εργαστηρίων          815.625            583.500             585.500             400.000            590.782               2.000   

415 Στήριξη Ερευνητικών Μονάδων                    -                       10                      10                      10                     10                     -     

Ολικό Αγορών Εξοπλισμού       1.419.888         1.653.520          1.811.074          1.133.283         1.590.802           157.554   

420 Στέγαση:

421 Δικαιώματα Εμπειρογνωμόνων, Συμβούλων, Αρχιτεκτονικοί

Διαγωνισμοί, Μελέτες, Υπηρεσίες

           36.914         1.070.000             100.000             100.000            200.000   -       970.000   

422 Κατασκευαστικές και Βελτιωτικές εργασίες       1.130.577         2.369.700          3.834.000          4.903.652         1.740.000        1.464.300   Η πρόνοια για το έτος 2021 αφορά σε κατασκευαστικές και βελτιωτικές εργασίες σε κτίρια τα οποία

έχουν απαλλοτριωθεί ή παραχωρηθεί από το Κράτος στο Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο Κύπρου, ήτοι:

Κτίριο "Δράκος" (για μεταστέγαση γραφειακών χώρων διοικητικών υπηρεσιών με αποδέσμευση

ενοικιαζόμενου κτιρίου και για δημιουργία αιθουσών διδασκαλίας) , Κτίριο "Τσακκιστός", (για

στέγαση της Σχολής Επικοινωνίας και Μέσων Ενημέρωσης) και Κτίριο "Κατσουνωτός" (για στέγαση

του Τμήματος Καλών Τεχνών).

423 Απαλλοτριώσεις Γης                    -                        -                         -                         -                        -                       -     

Ολικό Δαπανών Στέγασης       1.167.491         3.439.700          3.934.000          5.003.652         1.940.000           494.300   

430 Δαπάνες από Συγχρηματοδοτήσεις με Διαρθρωτικά Ταμεία

Ε.Ε.

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

431 Έργα και Σχέδια συγχρηματοδοτούμενα από Κοινοτικούς

πόρους (δαπάνες από χρηματοδότηση Πανεπιστημίου)  

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     Το άρθρο αυτό δημιουργήθηκε ως απορρέον της δέσμευσης του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου για

τη χρηματοδότηση Έργων και Σχεδίων συγχρηματοδοτούμενων από Κοινοτικούς πόρους, του πλαισίου

προγραμμάτων "TEAMING" της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Στην περίπτωση που προκύψουν ανάγκες η

φύση των οποίων εμπίπτει σε άλλα Κεφάλαια του Προϋπολογισμού, αυτές θα καλυφθούν από τα ομώνυμα

άρθρα, με μεταφορά πιστώσεων όπως προνοείται στον παρόντα Νόμο. Η δημιουργία του άρθρου

εγκρίθηκε στον περί του Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμου του 2018 (Ν.

39(ΙΙ)/2018).

Σύνολο Κεφαλαιουχικών Δαπανών       3.042.512         5.539.141          6.233.708          6.625.569         4.019.436           694.567   

Σύνολο Κεφαλαίων 1-4     41.280.402       48.291.036        48.001.822        49.385.571       49.395.947   -       289.214   

5 500 ΜΗ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΚΑΙ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ:

501 Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό.                    -                       10                      10                      10                     10                     -     Ουδεμία μεταφορά πιστώσεων δύναται να διενεργηθεί από το άρθρο αυτό για την κάλυψη ελλειμμάτων

χωρίς την εξασφάλιση εκ των προτέρων της γραπτής συγκατάθεσης της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής

Παιδείας και Πολιτισμού, ύστερα από κατάθεση προς αυτήν σχετικού αιτήματος το οποίο υποβάλλεται από

το Υπουργείο Παιδείας και Πολιτισμού μέσω του Υπουργείου Οικονομικών και συνοδεύεται από επαρκή

δικαιολογητικά στοιχεία που να το υποστηρίζουν. 

502 Δαπάνες από Εισφορές, Δωρεές, Κληροδοτήματα, Έσοδα

κ.α.

         856.508         1.500.000          2.000.000          2.500.000         2.500.000           500.000                                                                                        

503 Δαπάνες από Χρηματοδοτήσεις για Εξωτερικά Ερευνητικά

Προγράμματα

      9.667.946       20.000.000        20.000.000        20.000.000       20.000.000                     -     

504 Δαπάνες από Συγχρηματοδοτήσεις με Διαρθρωτικά Ταμεία

Ε.Ε.

                   -              500.000             500.000             500.000            500.000                     -     

505 Δαπάνες από Χρηματοδοτήσεις για την Ενίσχυση της

Φοιτητικής Μέριμνας

                   -                       10                      10                      10                     10                     -     

506 Δαπάνες Παροχής Κρατικών Υποτροφιών σε Δικαιούχους          104.105            150.000             150.000             150.000            150.000                     -     

507 Μεταφορά σε Ειδικό Αποθεματικό για χρήση σε επόμενα έτη                    -                50.000               50.000               50.000              50.000                     -     Η πρόνοια προορίζεται να καλύψει τη μεταφορά σε ειδικό αποθεματικό για χρήση σε επόμενα έτη, όπως

αυτό απορρέει από συμφωνίες αποδοχής δωρεών, χορηγιών, συμβουλευτικών υπηρεσιών και εσόδων

αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. Η δημιουργία του άρθρου εγκρίθηκε στον περί του

Προϋπολογισμού του Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Νόμο του 2017 (Ν. 36(ΙΙ)/2017). 

Ολικό Μη Προβλεπόμενων Δαπανών και Αποθεματικό     10.628.559       22.200.020        22.700.020        23.200.020       23.200.020           500.000   

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ     51.908.961       70.491.056        70.701.842        72.585.591       72.595.967           210.786   
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